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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
XS Universidade Estadual de Feira de Santana
Secretaria dos Conselhos - UEFS/REIT/GAB/SECCONS

RESOLUGAO CONSEPE 058 / 2022

REITORIA/UEFS
PUBLICADO D.O.E.
Em, 05/07 / 2022

Altera o regimento do Programa de Pos-Graduaciao em Saude Coletiva (PPGSC),
composto pelos Cursos de Mestrado e Doutorado em Saude Coletiva.

O Reitor da Universidade Estadual de Feira de Santana e Presidente do CONSELHO
SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o Regimento do Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva
(PPGSC), composto pelos Cursos de Mestrado e Doutorado em Satude Coletiva.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Reitoria, 04 de julho de 2022.

Evandro do Nascimento Silva

Reitor e Presidente do CONSEPE

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I - DA ORGANIZACAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Artigo 1° - O Programa de P6s-Graduag¢ao em Saude Coletiva (PPGSC), composto
pelos Cursos de Mestrado e Doutorado em Saude Coletiva, aprovados pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Estadual de Feira de
Santana, através das Resolucoes CONSEPE 63/2003, ¢, Resolu¢ao CONSEPE n°
064/2014, respectivamente.

Paragrafo Unico — O PPGSC tem como objetivos:

I - Qualificar profissionais para o ensino de disciplinas no campo da Satide Coletiva em
cursos de graduagdo e pos-graduacgao;
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IT - Desenvolver a formagado de pesquisadores na area de Satde Coletiva;

III - Contribuir para o desenvolvimento cientifico e tecnologico em Satde Coletiva,
com possibilidade de aplicacao especial nos municipios da regido do semiarido.

CAPITULO II - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 2° - O Corpo Docente serd formado por professores credenciados pelo
Colegiado do Programa de Pds-Graduacao em Saude Coletiva.

Artigo 3° — A avaliagdo para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
de docentes do Programa dever ser realizada periodicamente, atendendo a Instrugao
Normativa PPPG 003/2020 ou atualizagdo em vigor.

Paragrafo 1° - Para o credenciamento dos professores junto ao PPGSC, o Colegiado
devera analisar o curriculo, emitindo parecer, ¢ indicando as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e orientagdo de alunos que serdo desenvolvidas pelo professor.

I - Serao credenciados professores com titulo de Doutor ou equivalente que apresentem
experiéncia de ensino e pesquisa e nivel de producdo cientifica compativel com a
exigéncias da area de Saude Coletiva da CAPES;

IT - O credenciamento de cada docente devera ser renovado a cada 4 (quatro) anos.
Paragrafo 2° - Os docentes admitidos devem figurar em uma das seguintes categorias:

I - Professor Permanente — Docente do quadro funcional da UEFS, ou de outra
instituicdo de Ensino Superior com cessdo formal, que atue de forma continua em
atividades académicas do Programa, incluindo o ensino de disciplinas, orientacao e
publicacao de resultados de pesquisas;

IT - Professor Colaborador — Docente pertencente ao quadro da UEFS, ou de outra
instituicdo de Ensino Superior, que atue de forma complementar ou eventual em
atividades do programa;

IIT - Professor Visitante — Docente de institui¢do externa ou com vinculo temporario
com a UEFS convidado a colaborar com o PPGSC.

Artigo 4° - O Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo em Saude Coletiva serd
constituido de 07 (sete) professores eleitos entre os membros do Corpo Docente
Permanente e de 02 (dois) representantes do Corpo Discente (um represente do
mestrado e um representante do doutorado), eleitos entre os membros do Corpo
Discente.

I - O Colegiado sera presidido por um Coordenador;

IT - O Colegiado elegera internamente um Coordenador e um Vice-Coordenador;
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IIT - Os membros docentes do Colegiado terdo mandato de 02 (dois) anos € os
representantes discentes de 01 (hum) ano, sendo permitida a recondugao;

IV - A eleicao para membros docentes serd convocada pelo Coordenador com a
antecedéncia de 30 (trinta) dias antes do término do(s) mandato(s) e presidida por um
membro do Corpo Docente designado para este fim que deveré apresentar a Ata do
Processo Eleitoral;

V - O Colégio Eleitoral sera constituido pelos Professores Permanentes e
Colaboradores do PPGSC e o sistema de votagdo serd secreto, a partir do critério de
maioria simples, sendo lavrada a Ata do Processo Eleitoral com copia para a Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao - PPPG.

Artigo 5° - O Colegiado se reunira, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocacao do Coordenador, do Vice-coordenador ou de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Paragrafo 1° - Cabe ao Colegiado do PPGSC as seguintes atribuigdes:

a. eleger o Coordenador e o Vice-coordenador com a presenca minima de 2/3 (dois
ter¢os) de seus membros;

b. integrar o Colégio Eleitoral para a eleicao dos membros do colegiado e designar o
Presidente do Processo Eleitoral;

c. aprovar a Ata do Processo Eleitoral e encaminha-la a PPPG;

d. propor aos Departamentos quaisquer medidas julgadas uteis ao Programa de Pos-
Graduacao;

e. deliberar sobre o credenciamento/recredenciamento e descredenciamento de
professores;

f. organizar, orientar, supervisionar e coordenar as atividades dos cursos;

g. reformular os curriculos dos cursos, sempre que necessario, dando ciéncia dos
novos curriculos a PPPG;

h. aprovar e avaliar a cada semestre, entre alunos e docentes, as disciplinas
oferecidas e seus programas, dando conhecimento a PPPG através de
encaminhamento;

1. promover uma avaliagdo anual interna com participacdo de docentes, discentes e
funcionarios;

j. ajustar o Regimento Interno, de acordo com as normas gerais para Pos-graduacao
da UEFS;

k. elaborar Plano Diretor do qual deverao constar as diretrizes, objetivos e metas,
assim como as estratégias para uso e captacao de recursos, indicadores de
producdo, avaliagdao e impacto dos cursos;

1. deliberar sobre processos referentes a trancamento e dispensa de matricula,
dispensa de atividades, convalidacao de créditos e aproveitamento de estudos;

m. constituir, a cada periodo, comissado de selecao de candidatos aos cursos do
PPGSC, aprovando os critérios e procedimentos do processo seletivo,
encaminhando o relatorio para a PPPG e divulgando a relagdao de aprovados;
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n. encaminhar anualmente a PPPG proposta de vagas de cada curso, informando os
docentes disponiveis para a execucao das atividades, incluindo as orientagdes;

0. designar para cada aluno um professor do corpo docente responsavel pela
orientacdo da Dissertagdao ou Tese;

p. definir os prazos para a realizagao dos exames de Qualificagdo e Defesa das
Dissertacoes e Teses, € homologar suas respectivas bancas examinadoras;

g. aprovar os processos de conclusdo do curso e encaminha-los a PPPG;

r. aprovar o relatorio anual e prestagdo de contas do curso encaminhando-os a
Camara de Ensino de P6s-Graduacao e Pesquisa;

s. apreciar recursos contra decisoes do Colegiado e encaminhar aos 6rgaos
competentes, quando couber.

Paragrafo 2° - Compete ao Coordenador:

a. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

b. executar as deliberacdes do Colegiado, gerir as atividades dos cursos e
supervisionar a execu¢do da proposta orcamentaria;

c. representar o Colegiado perante os demais 6rgaos da Universidade e nas
instancias superiores;

d. conhecer, originariamente, das matérias que lhe forem conferidas pelo Regimento
Interno;

e. elaborar os relatorios anuais das atividades e as prestagdes de contas, submeté-los
ao Colegiado e encaminha-los, apos a aprovagao, a PPPG;

f. convocar elei¢des para a escolha dos membros do Colegiado e conduzir processo
de substituicao quando houver desligamento de algum membro;

g. enviar, semestralmente, aos Diretores de Departamento respectivos, o Plano de
Atividades dos docentes credenciados pelo PPGSC.

Paragrafo 3° - Ao Vice-Coordenador compete substituir o Coordenador em suas
auséncias ou impedimentos, auxilid-lo na execugdo das deliberacdes do Colegiado e
executar as tarefas que lhe forem especificamente designadas pelo Colegiado.

CAPITULO III - DA ADMISSAO, TRANSFERENCIA, TRANCAMENTO E
READMISSAO DE ALUNOS

Artigo 6° - A admissdo aos cursos se dard nas areas de concentragdo e linhas de
pesquisa estabelecidas no Programa de Pos-Graduagao.

Artigo 7° - As inscrigdes para a sele¢do de candidatos serdo abertas mediante edital
publicado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, com antecedéncia minima
de um més da abertura das inscri¢gdes e de dois meses da data do inicio do processo
seletivo. As inscrigdes serdo efetuadas na secretaria do PPGSC mediante orientagdo e
supervisdo do Coordenador do Colegiado.

Paragrafo 1° - O nimero de vagas de cada curso nao excedera a propor¢ao de 06 (seis)
alunos por orientador que obedega a condi¢do de Professor Permanente, ressalvando-se
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os casos especiais em que o Colegiado solicite a ampliacao das vagas a PPPG.

Paragrafo 2° - Deverao ser reservadas 10% das vagas para o Programa de Vaga
Institucional conforme Resolugcao CONSEPE 63/2013.

Paragrafo 3° - Em observancia ao artigo 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, que estabelece os principios norteadores das politicas afirmativas na
educagdo brasileira, bem como a Resolucao CONSEPE 088/2021, que dispde sobre a
Politica de A¢des Afirmativas nos Cursos de Pos-Graduacao de Pos-Graduagao Stricto
Sensu e lato Sensu da Universidade Estadual de Feira de Santana, do total de vagas
ofertadas em cada processo seletivo do PPGSC, excetuando-se as vagas institucionais
das quais trata paragrafo anterior, sera reservado o minimo de 50% das vagas para
candidatos pertencentes aos grupos populacionais historicamente excluidos.

Artigo 8° - A selecao para os Cursos sera feita por uma Comissao de, pelo menos, 03
(trés) professores do Corpo Docente, designada pelo Colegiado do Curso, com as
seguintes atribuigoes:

a) escolher o Presidente da Comissao de Selecao;
b) organizar e supervisionar o processo seletivo;

c¢) formular o edital de selecdo para o curso com cronograma, etapas avaliativas e
instrumentos para afericao de conhecimento;

d) homologar as inscrigdes dos candidatos por linha de pesquisa;

e) conduzir o processo seletivo e encaminhar parecer ao Colegiado em matérias que lhe
forem conferidas pelo Regimento Interno;

f) responder a requerimento de aluno encaminhado ao Coordenador, sobre
conhecimento dos conceitos obtidos no processo seletivo;

g) Encaminhar ao Colegiado a Ata de Sele¢do com a relagdo dos aprovados para
apreciagdo, aprovagao e divulgacao dos resultados.

Paragrafo 1° - Podem se inscrever no processo seletivo para os cursos do PPGSC, os
candidatos que tenham concluido curso de graduagao de duragdo plena em area de
saude e areas afins (antropologia, sociologia, psicologia, economia, administragao,
servigo social, ciéncias politicas, direito, engenharia sanitaria e engenharia ambiental)
ou profissional de formagdo diversa com Curso de Especializacao em Saude Publica ou
Saude Coletiva.

Paragrafo 2° - O Colegiado divulgara, apds aprovacao, as informagdes € a
documentagao necessaria para a inscrigao de candidatos, pelo menos 02 (dois) meses

antes do inicio da selecao.
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Paragrafo 3° - A selecdo para o Curso de Mestrado constara de: analise do mérito e da
viabilidade técnico-operacional do anteprojeto de dissertacao apresentado pelo
candidato; analise do curriculo; da afericao da capacidade de ler e compreender textos
em 01 (uma) lingua estrangeira (inglés); avaliacao escrita de conhecimentos na area de
Saude Coletiva; e avaliagdo oral, mediante entrevista.

Paragrafo 4° - A selecdo para o Curso de Doutorado constard de: analise do
anteprojeto de tese, do curriculo e memorial, afericao da capacidade de ler e
compreender textos em 02 (duas) linguas estrangeiras, sendo uma, obrigatoriamente, o
inglés. E avaliacdo oral, mediante entrevista.

Paragrafo 5° - O Colegiado informara a Comissdo de Sele¢cdo do Curso, antes do
inicio do processo seletivo, as linhas, areas de pesquisa, os projetos e programas de
extensdo do Corpo Docente do Curso e os docentes com encargos de orientagdao
disponiveis para tal atividade.

Paragrafo 6° - Finalizado o processo seletivo, o Colegiado do Programa divulgara a
relacdo de aprovados.

Artigo 9° - A matricula sera processada na Divisdo de Assuntos Académicos, no prazo
estabelecido pelo calendario escolar da Pos-Graduagao.

Artigo 10 - Candidatos estrangeiros poderao ser admitidos, a critério do Colegiado e
atraveés de selegdo especifica.

Artigo 11 - A critério do Colegiado poderdo ser matriculados em disciplinas alunos em
categoria especial com direito a creditagdo curricular, respeitando-se as normas da
PPPG.

Paragrafo 1° - A selecdo para aluno especial sera realizada mediante edital especifico
com matricula autorizada pelo Colegiado acompanhado de requerimento do
interessado, onde conste a disciplina para a qual solicita matricula, curriculo e
exposicao de motivos, ouvido o professor responsavel que estabelecera o nimero de
vagas e o critério de selecao.

Paragrafo 2° - O aluno especial podera matricular-se no méximo em duas disciplinas
por semestre, podendo cursar até quatro disciplinas.

Artigo 12 — O reingresso de alunos desligados do PPGSC podera ser realizada, desde
que o aluno tenha cumprido toda a creditacdo. Demais situagdes, apenas por meio de
nova selecao.

CAPITULO IV - DO REGIME DIDATICO
SECCAO I - DO CURRICULO

Artigo 13 - Constituem componentes curriculares do PPGSC:
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I - Disciplinas;

II - Atividades;

III - Trabalhos de Conclusdo.

Paragrafo 1° - As disciplinas do mestrado compreendem:

a. Disciplinas obrigatorias do nicleo comum;
b. Disciplinas obrigatdrias por area de concentragao;
c. Disciplinas optativas.

Paragrafo 2° - As disciplinas do doutorado compreendem:

a) Nucleo basico de disciplinas obrigatorias;

b) Nicleo basico de disciplinas optativas;

Paragrafo 3° - As atividades do PPGSC sao obrigatorias e compreendem:

a. Estagio Docéncia;

b. Seminarios Avancados;
c. Pesquisa Orientada;

d. Exame de Qualificagao.

Paragrafo 4° - Os trabalhos de conclusao sdo:

a. Dissertacao ou dissertagdo em formato de artigo para o curso de Mestrado.
b. Tese ou tese em formato de artigo para o curso de Doutorado.

Paragrafo 5° - A alteracao da grade curricular dos cursos compete ao Colegiado do
PPGSC, devendo ser encaminhado a Camara de PPG para homologagao.

Artigo 14 - O Estagio Docéncia, atividade que os alunos de Mestrado e Doutorado
desenvolverao obrigatoriamente em cursos da area da satde ao nivel de Graduacao ou

de Pos-Graduacgio Lato Sensu da UEFS (RESOLUCAO CONSEPE N° 10/2004), tem
por finalidade a preparagdo dos alunos para a atividade docente no ensino superior.

Paragrafo 1° - Para o cumprimento da atividade de Estagio Docéncia o aluno devera
desempenhar tarefas docentes sob supervisao de professor do Programa responsavel
por essa atividade e pelo professor responsavel da disciplina, designado pelo
Departamento responsavel por solicitagdo do Colegiado, devendo os mesmos, ao final
do semestre, avaliar o desempenho do aluno.

Paragrafo 2° - Podera ser dispensado do Estagio Docéncia, a juizo do Colegiado, o
aluno que seja docente de Curso Superior de Graduagao ou de Pos-Graduacdo na area
de satde de institui¢do de ensino superior e tenha exercido atividade docente regular
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como professor de disciplina, devidamente comprovado, por periodo de pelo menos 02
(dois) semestres consecutivos, em caso de Mestrado e Doutorado.

Paragrafo 3° - O cumprimento do estdgio docente € obrigatorio para os alunos que
possuem bolsa da CAPES/CNPq/FAPESB.

Artigo 15 - Os Seminarios Avangados se constituem em uma atividade onde se podera
aprofundar, a cada sessdo, tema do interesse das linhas de pesquisa desenvolvidas que
se mostrem necessarias ou convenientes para os projetos de pesquisa das turmas de
mestrado e doutorado em curso.

Artigo 16 - A Pesquisa Orientada, atividade em que os alunos do Curso de Mestrado e
Doutorado deverao matricular-se a cada semestre a partir da admissao no Curso até a
conclusdo de sua dissertagdo ou tese, tem por finalidade oferecer subsidios para a
formulagao e execugdo do projeto de dissertagao ou tese por meio de apresentacao e
discussao dos trabalhos, com a participagdo dos Professores Orientadores.

Paragrafo 1° - Atividades coletivas da Pesquisa orientada serdo obrigatorias por dois
(02) semestres para curso de Mestrado e por quatro (04) semestres para o curso de
Doutorado.

Paragrafo 2° - O Colegiado designard um Professor Coordenador da atividade entre os
membros do Corpo Docente do Curso que devera encaminhar ao Colegiado, ao final de
cada semestre, a avaliacdo do desempenho dos alunos, com parecer dos Professores
Orientadores.

Paragrafo 3° - Ao professor Coordenador da Pesquisa Orientada competira coordenar
a programacao da atividade e auxiliar o Colegiado na identificacdo do Professor
Orientador, promovendo a integra¢ao do aluno com os projetos de pesquisa € o corpo
docente.

Artigo 17 - O aluno do Curso de Mestrado devera apresentar o projeto de dissertagao
até o final do segundo semestre para Exame de Qualificagao.

Paragrafo 1° - O projeto de dissertagdo serd encaminhado ao Colegiado mediante
requerimento de apreciacao, com a anuéncia do Professor Orientador.

Paragrafo 2° - O Colegiado tendo recebido o projeto de dissertacdo, designara a Banca
Examinadora composta de 03 (trés) professores de reconhecida competéncia,
incluindo-se obrigatoriamente o Professor Orientador que presidira a sessao.

Paragrafo 3° - O exame de qualificacdo constaré de argiiicdo do mestrando/a por parte
da banca examinadora.

Paragrafo 4° - Os professores componentes da Banca Examinadora disporao do prazo
maximo de 30 (trinta) dias para emitir parecer ao Colegiado sobre o projeto, indicando
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sua reprovagdo ou aprovacao condicionada ou ndo a incorporagdo de modificagdes.

Paragrafo 5° - Serd considerado reprovado o projeto que tenha recebido pelo menos
01 (um) parecer de reprovagao da Banca Examinadora.

Paragrafo 6° - O Colegiado fixara a data de entrega de outro projeto para o aluno que

tenha seu projeto inicial rejeitado pela Comissao Examinadora, dentro do prazo
maximo de 03 (trés) meses contado a partir da data de recebimento do projeto pelo
Colegiado ou dos pareceres, ouvido o Professor Orientador.

Paragrafo 7° - A segunda reprovacdo em Projeto de dissertagdo implicara
desligamento do aluno do Curso.

Artigo 18 - O aluno do Curso de Doutorado devera apresentar o Projeto de Tese até o
final do quarto semestre para Exame de Qualificagao.

Paragrafo 1° - Apos a obtencao de créditos em todas as disciplinas obrigatoérias, o
aluno podera submeter-se ao Exame de Qualificagao.

Paragrafo 2° - O aluno devera solicitar a realizagdo do Exame de Qualificagdo
mediante requerimento ao Coordenador do Colegiado, assinado pelo aluno e pelo
Professor Orientador, devendo conter sugestao de composi¢ao da Comissao

Examinadora, em periodo anterior ao final do quarto semestre do curso, ¢ até 06 (seis)

meses antes da defesa, mediante justificativa técnica, em casos especiais, a juizo do
Colegiado.

Paragrafo 3° - O Exame de Qualificacdo sera composto de avaliacao do Projeto de
Tese.

Paragrafo 4° - O Colegiado tendo recebido o Projeto de Tese, homologaré a sugestao
da Comissdao Examinadora composta de 03 (trés) professores de reconhecida
competéncia, incluindo-se obrigatoriamente o Professor Orientador que presidira a
$€ssao.

Paragrafo 5° - Os professores componentes da Comissao Examinadora dispordo do
prazo maximo de 30 (trinta) dias para emitir parecer ao Colegiado sobre o projeto,
indicando sua reprovacao ou aprovagao condicionada ou nao a incorporacgao de
modificagoes.

Paragrafo 6° - Sera considerado reprovado o projeto que tenha recebido pelo menos
01 (um) parecer de reprovacao da Comissao Examinadora.

Paragrafo 7° - O Colegiado fixara a data de entrega de novo projeto para o aluno que
tenha seu projeto inicial reprovado pela Comissao Examinadora, dentro do prazo
maximo de 06 (seis) meses, contados a partir da data de reprovagao do primeiro
projeto.
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Paragrafo 8° - A segunda reprovagdo em Projeto de Tese implicara no desligamento
do aluno do Curso.

Artigo 19 - O aluno de Mestrado ou Doutorado que ndo cumprir os prazos previstos
para os Exames de Qualificagdo serd desligado do curso.

Artigo 20 — O discente interessado podera, mediante requerimento ao colegiado,
solicitar dispensa de atividades obrigatorias (Seminario Avangado e Atividades
Coletivas em Pesquisa Orientada) por um semestre, por publicacdo em revista indexada
e de qualidade reconhecida na area de saude (Qualis A, B1 ou B2), capitulo de livro ou
organizacao de livro relacionado a temadtica da tese ou abordada nas disciplinas ou
atividades do curso, publicado em editora com conselho editorial.

SECCAO II - DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DO ALUNO

Artigo 21 - Todo aluno admitido no Curso de Mestrado ou de Doutorado tera, a partir
do inicio do Curso, 01 (um) Professor Orientador, designado pelo Colegiado entre o
Corpo Docente. Sera aceito também a designacdo de um Professor Coorientador, os
quais terdo as seguintes competéncias:

a) acompanhar o aluno ao longo do Curso, orientando-o na escolha e desenvolvimento
de disciplinas e atividades, de acordo com a tematica do projeto;

b) orientar € acompanhar o aluno na elaboracao e execucao do projeto de dissertagao
ou tese;

c) autorizar, semestralmente, a matricula do aluno, de acordo com o programa de
estudos desenvolvidos;

d) diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do
aluno, orientando-o na busca de solugdes;

¢) manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas, solicitando,
quando necessario, providéncias de atendimento ao aluno durante todo o curso.

f) emitir parecer em processos iniciados pelo orientando, ou quando solicitado pelo
coordenador para apreciagdo do Colegiado;

f) avaliar o desempenho do aluno bolsista;
g) encaminhar o aluno para o Estdgio Docéncia;
h) estimular e acompanhar a elaboracao da produgao cientifica do orientando.

Paragrafo 1° - Os casos de ndo autorizagao de matricula serdo examinados pelo
Colegiado, assegurada a defesa do aluno.
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Paragrafo 2° - A atividade docente de orientacdo de alunos do Programa de Pos-
Graduacao em Saude Coletiva deve ser incluida na carga horaria semanal do professor
e constar no Plano Individual de Trabalho (PIT).

Paragrafo 3° - O Colegiado manteréd os Departamentos informados sobre os docentes
que se encontram em exercicio de atividade de orientacdo de dissertagdo e de tese.

Paragrafo 4° - A pedido do orientador ou do orientando o Colegiado poderé autorizar
a substituicdo do Orientador, definindo a necessidade de extensao ou prorrogacao do
tempo maximo de integralizagdo do curso.

SECCAO III - DA AFERICAO DE APRENDIZAGEM

Artigo 22 - A verificagdo da aprendizagem de cada disciplina serd feita mediante
avaliacdo de trabalhos e/ou provas, pela participagdo e discussoes em sala de aula
(presencial ou virtual) e pela frequéncia, conferindo-se notas de 0 a 10.

Paragrafo 1° - Seréa considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a
7,0 (sete) em cada disciplina e frequéncia de, pelo menos,75%;

Paragrafo 2° - O aluno podera repetir apenas uma disciplina ou uma atividade no
curso, constando da média global, apenas a tltima nota.

Artigo 23- Em casos excepcionais e de carater temporario, sera conferido o conceito
IC (incompleto) a alunos que ndo tenham concluido até o final do semestre todas as
tarefas da disciplina, devendo o professor responsavel substituir o conceito IC por uma
nota até o final do semestre subseqiiente.

Artigo 24 - A atividade Pesquisa Orientada tera como avaliacdo a freqiiéncia do aluno
aos seminarios, a apresentacao do projeto e o conceito do Professor Orientador no
desenvolvimento do projeto.

Artigo 25 - Sera desligado do Curso de Mestrado ou do Curso de Doutorado o aluno
que:

a) obtiver mais de uma reprovacao;

b) abandonar as atividades do curso sem justificativa, por mais de trinta dias letivos;
¢) ndo obtiver aprovagdo no exame de qualificacdo do Mestrado ou Doutorado;

d) ndo apresentar a dissertagdao ou a tese no prazo estabelecido;

¢) nao obtiver aprovagao na dissertagao ou na tese.

SECCAO IV - DA CREDITACAO
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Artigo 26 - Cada unidade de crédito do Mestrado e do doutorado correspondera a 15
(quinze) horas.

Artigo 27 - Para conclusdo do Curso de Mestrado o aluno devera obter 31 (trinta e um)

créditos:

a) o minimo de 21 créditos em disciplinas obrigatorias e 04 créditos em disciplinas
optativas, Pesquisa Orientada 06 créditos;

b) aprovagdo no Exame de Qualificagdo;
c) aprovagdo em Pesquisa Orientada;

d) aprovacao em Estagio Docéncia;

) aprovagao em Seminarios Avangados;
f) aprovacao da Dissertagao;

Paragrafo 1° - A critério do Colegiado, poderao ser convalidados créditos
anteriormente obtidos em Cursos de Mestrado ou Doutorado em instituigdo (0es) de
ensino superior reconhecidas pela CAPES.

Paragrafo 2° - Os discentes regulares poderdo solicitar matricula em componentes
curriculares de outros Programas de Pos-Graduagao (stricto senso) ou de outras IES,
reconhecidas pela CAPES, até o maximo de 40% da sua matriz curricular original,
desde que ndo prejudique as atividades obrigatorias do Programa de Pos-Graduacao.

Paragrafo 3° - O requerimento de convalidagdo de créditos devera ser acompanhado
de documentagdao comprobatodria do programa, carga horaria, creditagdo e grau de
aprovagao.

Paragrafo 4° - N3o sera permitida a convalidacao parcial de creditagdao de uma
disciplina.

Artigo 28 - Para conclusdo do Curso de Doutorado o aluno devera obter 44 (quarenta e

quatro) créditos:

a) o minimo de 44 (quarenta e quatro) créditos sendo: 16 créditos de disciplinas

obrigatorias, 24 créditos de disciplinas optativas e 04 créditos em Pesquisa Orientada.

b) aprovacao no Exame de Qualificacao;
c) aprovagdo em Pesquisa Orientada;

d) aprovacao em Estagio Docéncia;
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e) aprovagdo em Seminarios Avancados;
f) aprovacao da Tese ou trabalho equivalente;

Artigo 29 - A critério do Professor Orientador, considerando a linha de pesquisa
escolhida para desenvolvimento da Dissertagdao ou Tese, o aluno podera cursar créditos
adicionais em disciplinas obrigatorias e/ou optativas, inclusive em outros cursos.

SECCAO YV - DO TRABALHO FINAL
Artigo 30 - Como trabalhos de conclusao, serdo exigidos do aluno de Mestrado:

Paragrafo 1° - Uma Dissertagdo que revele aptidao do aluno para pesquisa ou dominio
de parte especifica do conhecimento em Saude Coletiva, resultante de:

a. Trabalho de Investigacdo, produzido durante o periodo do curso, no qual o
mestrando seja o autor principal.

b. Revisao de Literatura contendo uma sintese do conhecimento, ou estado da arte
sobre o tema a ser problematizado, que traga uma contribui¢do pessoal na analise,
interpretacdo, compreensao e elaboracao de modelos tedricos ou metodologicos.
Identificacdo de lacunas importantes do conhecimento, contribuindo para o
levantamento de novas questdes de investigacao.

c. Projeto de Investigagao original e individual com revisao bibliografica em
profundidade apropriada a questao da investigagao, justificativa, pressupostos
teoricos, objetivos, metodologia e plano de analise fundamentado.

d. Projetos de aplicacdo tecnoldgica objetivando a construcao ou adaptagao de
modelos e/ou instrumentos alternativos de planejamento, gestdo, avaliacao e
execucao em situagdes concretas na area de Saude Coletiva.

Paragrafo 2° - Um Artigo, com base na Dissertagdao de Mestrado, com comprovante
de encaminhamento para publicagdo em periddico nacional ou internacional com
Qualis A ou B da CAPES, a ser definida em conjunto com o(a) Professor(a)
Orientador(a).

Paragrafo 3°- As especificacdes do formato do trabalho final estdo definidas no
Apéndice |

Artigo 31 - Como trabalho de conclusdo do curso de Doutorado sera exigido do aluno
a apresentacao do trabalho final (tese) no formato monografico ou artigo cientifico.
Ambos deverdo apresentar, no minimo, dois artigos ou capitulos de livro, sendo um
publicado ou acompanhado do comprovante de aceite do periddico ou editora. E o
outro, acompanhado de comprovante de submissao.

Paragrafo 1° - O artigo ou capitulo de livro publicado ou aceito devera ter o
doutorando como primeiro autor.
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Paragrafo 2° - Em caso de artigo cientifico, devera ser publicado em periddico
nacional ou internacional com Qualis A ou B da CAPES.

Paragrafo 3° - Excepcionalidades serdo avaliadas pelo Colegiado.

Paragrafo 4°- As especificagdes do formato do trabalho final estdo definidas no
Apéndice 11

Artigo 32 - O julgamento final da disserta¢do ou tese serd solicitado pelo Aluno ao
Coordenador, mediante requerimento que podera conter sugestdes de composicao da
comissdo julgadora, anexando declaracao do Professor Orientador de que a mesma esta
em condicoes de ser julgada, e 04 (quatro) exemplares do trabalho para o Mestrado e 6
(seis) para o Doutorado.

Paragrafo 1° - S6 sera submetida a julgamento a Dissertacao ou Tese do aluno que
tiver obtido todos os créditos exigidos em disciplinas e que tenha sido aprovado em
todas as atividades.

Paragrafo 2° - O trabalho de conclusdo serd encaminhado antes da defesa publica a
uma comissao de 03 (tré€s) membros, no caso do Mestrado e 05 (cinco) do Doutorado, e
1 (um) suplente, aprovado pelo Colegiado, composta de professores de reconhecida
competéncia, incluindo-se obrigatoriamente o Professor Orientador, sendo pelo menos
01 (hum) professore externo ao programa de mestrado e 02 (dois) professores externos
para o doutorado.

Paragrafo 3° - Aprovada a Banca Examinadora, o(a) orientador(a) encaminhara a cada
examinador um exemplar do trabalho, bem como as disposi¢des normativas e
regimentais sobre o processo de julgamento.

Paragrafo 4° - A Banca Examinadora dispord de um prazo maximo de 30 (trinta) dias
para avaliar o trabalho, formular a argui¢do, emitindo pareceres individuais ao
Orientador.

Paragrafo 5° - O Orientador devera dar conhecimento ao aluno, dos pareceres
individuais contendo a arguicao da Banca Examinadora, para que sejam
providenciadas as adequagdes sugeridas pela Banca, propondo posteriormente ao
Colegiado, a data da defesa oral do trabalho de conclusdo, em acordo com o aluno.

Artigo 33 - O julgamento do Trabalho Final de Dissertagdo ou Tese sera feito mediante
Defesa Oral, em sessao publica do Colegiado, através da apresentagdo do trabalho,
seguida da leitura dos pareceres individuais da Banca Examinadora com a argiiicao do
aluno, que terd em seguida a oportunidade de defesa.

Paragrafo 1° - Finalizada a Defesa Oral os membros da Banca Examinadora emitirdo
parecer final com os conceitos de aprovado, insuficiente ou reprovado.
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Paragrafo 2° - Sera considerado aprovado o trabalho final de Dissertacdo que obtiver

pelo menos 02 (dois) pareceres de aprovacao e o de Tese que tiver pelo menos 04
(quatro).

Paragrafo 3° - A Banca Examinadora podera considerar insuficiente o trabalho. Neste
caso, sera dado um prazo de 60 (sessenta) dias para a realizacao das alteracoes e
encaminhamento a Banca Examinadora.

Artigo 34 - A conclusdo do curso sera realizada apos a entrega do trabalho final (02
copias digitalizadas) e do comprovante de submissao do artigo para publicacdo no caso
do mestrado e do aceite do periddico ou o artigo publicado para o doutorado, sendo o
processo apreciado pelo colegiado e enviado a Divisdo de Assuntos Académicos —
DAA para as providéncias necessarias.

SECCAO VI - DA DURACAO DOS CURSOS

Artigo 35 - A duracdo do Curso serda de no minimo de 12 (doze) meses € maximo de
24 (vinte e quatro) meses para o Mestrado e de, no minimo, de 24 (vinte e quatro)
meses e, no maximo, de 48 (quarenta ¢ oito) meses para o Doutorado, podendo ser
prorrogada por 06 (seis) meses, incluindo nos respectivos prazos, a entrega da
Dissertagao ou Tese para julgamento.

Paragrafo Unico — N3o serdo computados para o estabelecimento dos prazos maximos
referidos no caput deste artigo casos excepcionais referidos pela Resolugdo CONSEPE
103/2020.

Artigo 36 - Nos casos de readmissao ou convalidacao de créditos, o Colegiado devera
estabelecer o tempo maximo de integralizacao do Curso,desde que nao ultrapasse o
estabelecido pela Resolugdo CONSEPE 103/2020.

Artigo 37 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo Colegiado.
APENDICE I
SECCAO V - DO TRABALHO FINAL

O volume final da dissertacao podera ser apresentado no formato monografico ou no
formato de artigos cientificos, assim definidos:

a. Formato Monografico:
Capa
Folha de Rosto

Ficha catalografica
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Declaracao de Defesa (Banca Examinadora)
Resumo da dissertacao ou tese
Abstract

Sumario

1 Introducao (incluir justificativa)
2 Revisao da literatura

3 Objetivos

4 M¢étodos

5 Resultados

6 Discussdo

7 Conclusao

Referéncias Bibliograficas
Apéndices

Anexos

b. Formato Artigo Cientifico:
Capa

Folha de Rosto

Ficha catalografica

Declaracao de Defesa (Banca Examinadora)
Resumo da dissertacao ou tese
Abstract

Sumario

1 Considerag¢des iniciais

2 Objetivos
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3 Artigo 1

4 Consideragdes finais
Referéncias Bibliograficas
Apéndices

Anexos

APENDICEI

SECCAO YV - DO TRABALHO FINAL

O volume final da tese podera ser apresentado no formato monografico ou no formato
de artigos cientificos, assim definidos:

a. Formato monografico:

Capa

Folha de Rosto

Ficha catalografica

Declaracao de Defesa (Banca Examinadora)
Resumo da dissertagao ou tese
Abstract

Sumario

1 Introducgdo (incluir justificativa)
2 Revisao da literatura

3 Objetivos

4 Métodos

5 Resultados

6 Discussdo

7 Conclusao

Referéncias Bibliograficas
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Apéndices
Anexos
b. Formato Artigo Cientifico:
Capa
Folha de Rosto
Ficha catalografica
Declaragdo de Defesa (Banca Examinadora)
Resumo da dissertacao ou tese
Abstract
Sumario
1 Considerac¢oes iniciais
2 Objetivos
3 Artigo [

Artigo 11
4 Considerac¢des finais
Referéncias Bibliograficas
Apéndices

Anexos
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:;?mm:‘ lily 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n®
15.805, de 30 de dezembro de 2014.

eletrénica

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
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